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Zintegrowane podnoszenie poziomu wiedzy o energooszczędności w cyklu życia budynków (Building 

Lifecycle Energy Saving Integral Learning) 

 

Koordynator Projektu: AITIIP Technology Centre (Hiszpania) 

Partnerzy: 

1. EKODENGE MUHENDISLIK MIMARLIK DANISMANLIK TICARET ANONIM SIRKETI (Turcja), 

2. GEEZAR Soluciones S.L. (Hiszpania), 

3. INSTYTUT TECHNIKI BUDOWLANEJ (Polska) 

Okres realizacji całego Projektu: 01.09.2014 - 31.08.2016 r. 

 

Całkowita wartość Projektu: 189 339,00 EUR 

 

Ogólny planowany budżet Projektu dla Instytutu Techniki Budowlanej: 41 263,00 EUR 

Tytuł Projektu: Zintegrowane podnoszenie poziomu wiedzy o energooszczędności w cyklu życia 

budynków (Building Lifecycle Energy Saving Integral Learning) 

 

Strategicznym celem Projektu jest poprawa umiejętności i wzrost kompetencji pracowników sektora 

budowlanego poprzez innowacyjne techniki i oprogramowanie opracowane w ramach europejskich 

projektów badawczych z zakresu budownictwa energooszczędnego. Szkolenie to dotyczy trzech faz 

cyklu życia budynku: projektowania, budowy, eksploatacji i konserwacji. Projekt uwzględnia 

postanowienia i wymagania dyrektywy 2010/31/UE w sprawie charakterystyki energetycznej 

budynków. 

 

 

 



W ramach Projektu zaplanowano następujące działania (ang. Work Package – WP): 

 Badania porównawcze (WP1) 

 Zrównoważone planowanie przestrzenne (WP2) 

 Wymiana dobrych praktyk budowlanych (WP3) 

 Proces pozyskiwania uprawnień/kwalifikacji i ich podtrzymanie (WP4) 

 Interakcje mieszkańców (WP5) 

 Zarządzanie projektem (WP6) 

 Spotkania w ramach projektu (WP7) 

 Szkolenia (WP8) 

Rezultaty Projektu: 

BLESIL poszerzy wiedzę z zakresu inteligentnego budownictwa, treści programu kształcenia oparte są na 

wynikach projektów finansowanych przez UE. Zawartość programu szkoleń koncentruje się na poprawie 

efektywności energetycznej, co jest bezpośrednio związane z zasadami zrównoważoności. Dodatkowo, 

poprawa i podniesienie kwalifikacji pracowników budowlanych zdecydowanie wzmocni ich zdolność do 

zatrudnienia, co wzmocni spełnienie celu. 
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